
 

 

Recrutement pour un poste en CDI  
Architecte avec un minimum de 4 ans d’expérience (h/f/x) 
 
Profil requis 

• Diplôme d’architecte. Une expérience au Luxembourg est un atout ; 
• Minimum 4 ans d’expérience professionnelle ; 
• Autonome, responsable, avec une bonne capacité de communication (interne et externe) ; 
• Bonne connaissance des règlements et des lois luxembourgeoises du secteur de la 

construction requise ; 
• Expérience dans le développement de projets résidentiels, administratifs, éducatifs et 

sportifs (publics et privés) ; 
• Bonne connaissance des phasages des projets au Luxembourg : APS / APD... ; 
• Expérience dans la construction en bois et des projets durables est un atout ; 
• Maîtrise du français et/ou allemand (indispensable), le luxembourgeois est un avantage ; 
• Maîtrise parfaite du logiciel ArchiCAD et/ou Revit ; 
• La maîtrise du processus BIM constitue un avantage. 

Mission 
• Intégrer une équipe jeune et dynamique en charge du suivi de projets architecturaux, de la 

conception à la réalisation ; 
• Déterminer la faisabilité des projets et leur conformité par rapport à la réglementation 

applicable ; 
• Évaluer la pertinence et la cohérence des projets par rapport aux demandes clients grâce 

aux qualités d’écoute et à l'esprit critique ; 
• Développer des projets à toutes les phases et traiter les tâches de manière largement 

autonome ; 
• Créer tous les documents et plans nécessaires pour les différentes phases des projets ; 
• Préparer les documents de présentation des projets et rédiger les documents exigés par 

toute procédure en matière d’autorisation ; 
• Être en relation permanente avec les bureaux d’études et administrations compétentes, 

servant de point de contact privilégié concernant le projet. 
Nous offrons 

• Un espace de travail moderne ; 
• Une ambiance de travail conviviale avec une équipe multiculturelle ; 
• Une formation continue et des opportunités d’évolution de carrière ; 
• Une culture d’innovation et d'ouverture qui encourage chacun à s’exprimer ; 
• Des horaires flexibles ; 
• Une politique salariale attrayante et transparente, avec carte Pluxee (chèques repas 

digitalisés) ; 
• Carte Sympass (Accès à des bons plans, une billetterie dématérialisée, des jeux concours et 

des événements exclusifs). 
• Pour ce poste nous sommes à la recherche d’un grade Officer, salaire brut mensuel 3.667€ 

à 4.379€ selon notre grille salariale. 
 
Envoyez votre CV, portfolio et lettre de motivation à l’adresse jobs@bffarchitectes.lu.  
Un test sur ArchiCAD ou Revit fera partie du processus de sélection. 
Seuls les profils légalement autorisés à travailler dans l'Union européenne, maîtrisant la langue française et/ou 
allemande et ayant joint un portfolio seront présélectionnés et pourront recevoir une réponse. 
 


